
 
 
                                        

 
 
Die Gemeinde Friesenheim sucht für den Eigenbetrieb Campingplatz „Naherholungsgebiet 
Baggersee Schuttern“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine vollbeschäftigte Leitungskraft als  
 

Platzwart (m/w/d). 
 
Die Beschäftigung erfolgt ganzjährig. Die Campingsaison dauert vom 1. April bis zum        
30. September. In dieser Zeit ist auch an den Wochenenden und Feiertagen Dienst zu 
leisten. Die in der Sommersaison anfallenden Mehrstunden werden im Winter ausgeglichen. 
 
Auf der Anlage gibt es 420 Dauercamping- und 115 Touristenplätze mit circa 25.000 
Übernachtungen jährlich.  
 
 
Aufgabenbereiche: 

• Verwaltungsmäßige Organisation und Abwicklung des Campingbetriebes;  
inklusive der An- und Abmeldungen von Campinggästen, Annahme von Reservierungen, 
Kassenabrechnungen, Ablesen und Abkassieren von Stromzählern, Koordination der 
Security, Erstellen von Reinigungsplänen, Einkauf von Betriebs- und Reinigungsmitteln 
sowie die Organisation der Müllanlagen und der Müllabfuhrtermine  

• Organisation, Einteilung und Mitarbeit bei sämtlichen Arbeiten der Campingplatzpflege,   
-betreuung und –unterhaltung sowie bei Reparaturtätigkeiten, Wartungen und 
Instandhaltungen  

• Überwachung aller Bau- und Umbaumaßnahmen gemeinsam mit der 
Gemeindeverwaltung 

• Überprüfung und Genehmigung der Baumaßnahmen von Dauercampingparzellen 
• Touristische sowie Kundenberatung bei Fragen aller Art 
• Wahrung des Hausfriedens und Autorität der Verwaltung sowie Anlaufstelle für Probleme 

und Beschwerden der Camper  
• Motivation und Anleitung der Mitarbeiter, Durchführung von Sicherheitsunterweisungen, 

Einhaltung der Arbeitssicherheit  
• Organisation der jährlichen Seereinigung  
 
Eine abschließende Aufgabendefinition bleibt vorbehalten. 
 
 
Wir erwarten: 

• eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung vorzugsweise als Gas- und 
Wasserinstallateur/in, Mechaniker/in, Elektroinstallateur/in, Landwirt/in oder alternativ: 
eine kaufmännische Berufsausbildung als Hotelfachbedienstete/r mit Erfahrung an der 
Rezeption 

• handwerkliches Geschick als auch kaufmännische Orientierung, mit der Fähigkeit den 
Campingbetrieb zu organisieren 

• vorzugsweise Leitungs- und Führungserfahrung 
• sicheres, freundliches und kundennahes Auftreten 
• Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft 
• Flexibilität, Eigeninitiative, Kooperations- und Teamfähigkeit 
• PKW-Führerschein 
• EDV- und Fremdsprachenkenntnisse (englisch und/oder französisch) 

 
 



Wir bieten: 

• eine unbefristete Vollzeitstelle 
• ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet 
• eine Beschäftigung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen 

Dienst (TVöD) in Entgeltgruppe 9a bei entsprechender Qualifikation 
• Anleitung eines motivierten und strukturierten Teams  
• flexible Arbeitszeiten zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
• betriebliche Altersvorsorge 
• stetige Fortbildungsmöglichkeiten 
• Fahrradleasing 
• Hansefit 
 
 
Für Auskünfte stehen Ihnen Betriebsleiter Joachim Wagner, Tel.: 07821/6337 400 sowie 
Frau Maike Siber vom Personalamt, Tel. 07821/6337 220, gerne zur Verfügung. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftige 
Bewerbung bis zum 12.01.2024 an die Gemeinde Friesenheim, Friesenheimer Hauptstr. 
71/73, 77948 Friesenheim oder per E-Mail an personalamt@friesenheim.de. 
 
Besuchen Sie gerne auch unsere Homepage unter www.friesenheim.de 
 
 
 


